Procés-verbal du C.C.A.S 30 novembre 2023

CCAS/JD/EF

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE
NOYELLES-GODAULT

PROCES-VERBAL DU 30 NOVEMBRE 2023

L’an deux mil vingt-trois le trente novembre a quinze heures, le Conseil
d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de Noyelles-Godault,
légalement convoqué le 24 novembre 2023, s’est réuni en salle du conseil de la Mairie,
sous la présidence de Madame Valérie BIEGALSKI, Présidente.

Personnes présentes :

Elus :

Mesdames BIEGALSKI Valérie, OUDJIAL Samra, LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DURIEZ Marie-Christine, DELIERS Danielle, LETHELLIEZ Antoinette et
NOWAK Pascale.

Messieurs BIZET Gérard, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE
Privat, JACQUART Alain, KOSCIANSKI Richard et LEMAITRE André.

Techniciens :

Madame NORTIER Corinne,
Monsieur DELCOURT Julien,
Madame FUGERE Elodie.

Ont donné procuration

Madame SENECHAL Jeanne & Madame BOUCHART Dorianne.
Madame DUFRENNE Arlette a Madame QUDJIAL Samra.

Personnes absentes :
Madame LEGROUX Christelle
Monsieur BOUCHEZ André.

Secrétaire de séance : Madame BOUCHART Dorianne.

Apres l'appel nominal des membres du Conseil d’Administration par la secrétaire de
séance, le quorum étant atteint, la séance est ouverte.

Le procés-verbal du 21 septembre 2023 est approuvé a I'unanimité.
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Ordre du jour:

Election du Vice-Président du Conseil d’Administration du CCAS.

Reéglement intérieur du Conseil d’Administration.

Reéglement d’aide sociale facultative.

Délégation de pouvoirs au Président.

Délégation de pouvoirs et de signature au Vice-Président et délégation de
signature au responsable du CCAS.

6. Questions diverses

& f K e

Madame la Présidente introduit la séance en remerciant les nouveaux membres du
Conseil d’Administration d’avoir souhaité rejoindre linstance délibérante pour
s'impliquer dans les travaux engagés pour faire de Noyelles-Godault une ville encore
plus solidaire, bienveillante et résiliente.

Par ailleurs, Madame la Présidente revient sur cette ouverture du Conseil a de
nouveaux membres. Considérant que Madame Danielle DELIERS siége désormais en
qualité de membre élue (étant Conseillere Municipale), il convenait d’accueillir de
nouveaux administrateurs afin de s’assurer de la parité (autant d’administrateurs de
la société civile que d’administrateurs élus).

Enfin, Madame la Présidente invite les nouveaux membres a se présenter a
I'assemblée. Chacun expose ainsi son parcours et ses motivations.

1. Election du Vice-Président du Conseil d’Administration du CCAS.
Madame la Présidente propose aux membres présents de faire acte de candidature a
la fonction de Vice-Président du Conseil d’Administration du CCAS. Monsieur Gérard
BIZET propose sa candidature et il est procédé au vote a bulletin secret.

Monsieur Philippe PETIT est désigné scrutateur.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration désigne Monsieur Gérard
BIZET Vice-Président du Conseil d’Administration du CCAS.

2. Adoption du réglement intérieur du Conseil d’Administration.

Madame la Présidente présente les éléments clés du réglement intérieur du Conseil
d’Administration.

Apreés avoir rappelé les missions régaliennes, la politique volontariste au titre de 1’aide
sociale facultative, la fréquence des Conseils d’Administration, l'organisation des
débats financiers, les modalités de vote et linstauration des commissions
permanentes et des commissions consultatives, il est proposé de soumettre le
réglement intérieur du Conseil d’Administration au vote.

Aprés avoir délibéré, le réglement intérieur du Conseil d’Administration du
C.C.A.S est adopté a 'unanimité.

3. Adoption du réglement d’aide sociale facultative.
Madame la Présidente contextualise la mise en ceuvre du réglement intérieur des
aides sociales facultatives et précise que ce travail émane de la volonté de 1’équipe
municipale de faire de Noyelles-Godault une ville plus juste comptant sur une
solidarité émancipatrice.

Madame BIEGALSKI présente globalement 'organisation des aides alimentaires et
financiéres prévues au titre de ce réglement (aides légales : aides départementales,
FSL, ... et facultatives : Epicerie solidaire, cantine, classe de neige, micro-crédit...).

Apreés avoir délibéré, le réglement intérieur des aides sociales facultatives est
adopté a I'unanimité.



Procés-verbal du C.C.A.S 30 novembre 2023

4. Délégation de pouvoirs au Président.
Considérant qu’il y a eu un changement de Maire et donc de Président, il convient de
procéder a une relecture de cette délibération a travers laquelle le Conseil
d’Administration donne pouvoir de signature pour les actions courantes du CCAS et
ainsi gagner en efficience.
Pour faciliter le fonctionnement quotidien et la gestion du CCAS, il est proposé de
soumettre au vote une délégation de pouvoirs au Président du CCAS.

Aprés avoir délibéré, Le Conseil d’Administration approuve a ’'unanimité la
délégation de pouvoirs au Président dans les matiéres suivantes :

- Attribution des prestations dans des conditions définies par le conseil
d'administration (aide alimentaire, accés a 1’épicerie sociale, impayés d’énergie, aide
a la restauration scolaire, etc.);

- Conclusion et révision des contrats de louage de choses pour une durée

n’excédant pas douze ans ;
- Préparation, passation, exécution et réglement des marchés de travaux,

fournitures et services qui peuvent étre réglementairement passés selon la procédure
adaptée en raison de leur montant ;

- Exercice au nom du centre d’action sociale des actions en justice ou défense
du centre dans les actions intentées contre lui ;

- Délivrance, refus de délivrance et résiliation des élections de domicile
mentionnées a l'article L.264-2 du code de l'action sociale et des familles.

- Conclusion de contrats d'assurance ;

- Création des régies comptables nécessaires au fonctionnement du centre d'action
sociale et des services qu'il gére ;

- Fixation des rémunérations et reglement des frais et honoraires des avocats,
notaires, avoués, huissiers de justice et experts ;

5. Délégation de pouvoirs et de signature au Vice-Président et délégation
de signature au responsable du CCAS.

Afin de garantir la continuité de 'action du CCAS en matiére d’attribution des aides
facultatives et pour permettre d’apporter une réponse rapide en matiére d’attribution
de secours d’urgence, il est proposé a I'assemblée de soumettre au vote une délégation
de pouvoir et de signature au Vice-Président et une délégation de signature au
responsable du CCAS.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration :

- Approuve a 'unanimité la délégation de pouvoirs et de signature du Conseil
d’Administration du CCAS a la Vice-Présidente.

- Approuve a I'unanimité la délégation de signature du Conseil
d’Administration au Responsable du CCAS.

6. Questions diverses

- Distribution des colis aux ainés : Madame la Présidente rappelle les dates de
distribution des colis et informe l'assemblée quun planning sera trés
prochainement transmis aux administrateurs selon les disponibilités de

chacun :
o Distribution Salle Giraudeau : Jeudi 7 Décembre 2023
o Livraison a domicile : Lundi 11 et Mardi 12 Décembre 2023



Procés-verbal du C.C.A.S 30 novembre 2023

- Inter-agir : « De la prévention de la perte d’autonomie, au sentiment
d’appartenance et a la capacité a agir, Vers ’engagement citoyen. »
1) Participer, bouger, créer, se relier :
= Ateliers collectifs :
Gym douce (motricité, souplesse, équilibre, mémoire)
« Bien étre en mouvement » (recentration sur soi, acceptation de
son corps, de ses limites, respiration, concentration, gestion du
stress...)
Atelier d’écriture (imaginaire, souvenirs, créativité, transmission,
estime de soi)
Cafés numériques (réduire la fracture numérique, stimuler la
mémoire de maniére ludique, création collective)
Atelier mosaique (créativité, psychomotricité, initiation a de
nouvelles techniques artistiques et création collective)
Cafés rencontres (lien social, intergénérations, stimulation
cognitive, participation a la vie sociale et aux événements de la
Commune)
" Sorties culturelles : (exemples)
Musée-parc archéologique Arkéos / Planétarium Orionis
Musée de la Piscine de Roubaix

2) Echanges de savoirs et d’expériences intergénérationnelles
autour de nouvelles créations collectives :

* Animation et développement du Repair Café

= Création d’un atelier mémoire numérique participatif mené par le
conseiller numérique

* Reéalisation d'un podcast sur un théme d’actualité avec des ados
et des seniors - animé par une journaliste du dispositif Contrat
Local d’Education Artistique (CLEA)

* Soutien a la mise en place du groupe d’habitants séniors
(ex-participants atelier médiation artistique) exprimant la volonté
de se retrouver autour d’activités créatives et d’expérimenter la
calligraphie, la Communication non violente, ... Création dun
spectacle intergénérationnel pour les plus petits

3) Redéfinition des missions de bénévolat en direction des séniors
isolés et de ’intergénérationnel pour mieux répondre aux besoins
des séniors et aux aspirations des bénévoles.

* « Repérant » : visiter, informer, proposer / aller vers de nouveaux
seniors isolés repérés par le CCAS.

* « Ecoutants » : permanences téléphoniques pour maintenir le lien
avec ceux et celles qui ne souhaitent plus sortir de chez eux ou
en complément des activités pour les plus isolés.

* «Aidants» : visites de convivialité pour les seniors les plus
dépendants et leurs proches aidants.

* « Soutien a ’'animation des Cafés-rencontres » : Aide a 1’accueil et
a 'animation autour de jeux et d’activités créatives.

* « Soutien a l'animation et au lien social au sein de 'EHPAD » :
visites de convivialité, proposition de temps d’animations.
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Madame la Présidente explique que les missions de bénévolat sont amenées a évoluer
au fil du temps pour mieux répondre aux besoins de habitants tout en tenant compte
des aspirations des bénévoles. C’est ainsi qu’est née 1idée d’une nouvelle mission de
«repérant » visant a aller vers les séniors les plus agées et/ou isolés pour mieux
repérer leurs besoins, proposer des réponses adaptées et promouvoir les actions
locales. Cette nouvelle mission est a construire. Un groupe de travail sera proposé
aux administrateurs et aux bénévoles qui souhaitent accompagner la dynamique ou
s’engager dans la réalisation de cette nouvelle action.

4) Montée en compétences des bénévoles - Formations

* Réunions déquipe des bénévoles et analyse de pratiques
(psychologue),

* Formation aux gestes qui sauvent,

* Formation a l'animation d’atelier créatif et a I’art thérapie,

= Formation a la Communication non violente,

®* Formation a l'animation intergénérationnelle de jeux de société
collaboratifs.

- Projet de vestiaire solidaire :

Madame la Présidente donne la parole a Madame Dorianne BOUCHART qui est
particuliérement impliquée dans ce nouveau projet afin qu’elle puisse en exposer les
contours.

Madame BOUCHART explique que quatre bénévoles sont activement engagés sur la
construction de ce nouveau projet social et solidaire. Il s’agira de proposer de collecter
puis de distribuer des vétements. Pour lancer et expérimenter le projet, le vestiaire
solidaire aura un caractére éphémeére au sein du Centre Matisse. Le vestiaire sera
ainsi installé, avant chaque séance, dans le hall du Centre Matisse (un local adjacent
étant prété pour le stockage). Les bénévoles ont pu mobiliser les ressources des
entreprises locales pour récupérer le matériel nécessaire pour aménager le local de
stockage et avancent en paralléle sur le tri des vétements. Dans une logique
d’économie circulaire et de réemploi, il sera gratuit et ouvert a tous. Une charte est
en cours d’€laboration et le dispositif sera sans doute amené a évoluer au fil du temps.

La premiére ouverture au public est prévue le vendredi 15 décembre 2023.

- Transport adapté
* Un service qui répond aux besoins de mobilité des séniors,
* Une augmentation des transports qui se traduit par une
augmentation des dépenses,
* Qui pourrait mieux s’articuler avec la nouvelle offre de transport
des caisses de retraites

Madame la Présidente propose qu’'un groupe de travail autour du transport adapté
soit organisé début janvier 2024 afin de redéfinir des régles de fonctionnement de
maniére a étre complémentaire aux nouvelles solutions ayant émergées mais encore
mal connue des séniors.

La date sera prochainement communiquée par mail a l'ensemble des
administrateurs.
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- Banquet des ainés

Le traditionnel banquet de 2024 aura lieu le 7 avril 2024, salle Giraudeau. Afin d’en
définir les contours (choix du repas, ambiance musicale,...), Madame la Présidente
informe les administrateurs qu’un groupe de travail sera également proposé début
janvier 2024 sur ce sujet.

La date sera prochainement communiquée par mail a Il'ensemble des
administrateurs.

Madame la Présidente conclut la séance en réaffirmant que la belle dynamique a
I'ceuvre sur la commune ne pourrait se faire sans 'engagement de chacun, soit :

e L’engagement de l'équipe et de la Direction pour décliner les décisions en
projets puis en action.

e La participation des habitants, dans les actions proposées mais aussi et
surtout leur engagement citoyen a travers les diverses missions de bénévolat.
I1 convient de soutenir et d’accompagner les bénévoles pour les aider a monter
en compétences, d’ou les pistes de formations avancées dans le cadre du projet
Inter-Agir.
Il convient aussi d’accompagner les nouvelles initiatives citoyennes qui
profiteront a 'ensemble du territoire communal, a I'image du récent projet de
vestiaire solidaire ou encore du souhait de promouvoir la communication non
violente.

¢ L'engagement des administrateurs, a linitiative du changement et des
innovations sociales mais également présents et impliqués a chaque étape des
projets.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16h15.

PUBLICATION SUR LE SITE INTERNET DE LA VILLE.

La secrétaire de séance, PN P Le Magire,
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ANNEXE

- DELIBERATION 23.011 :

ELECTION DU VICE-PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS -
RELECTURE

Adoption a l'unanimité : (17 voix : BIEGALSKI Valérie, BIZET Gérard, OUDJIAL
Samra, SENECHAL Jeanne (par procuration), LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DUFRENNE Arlette (par procuration), DURIEZ Marie-Christine, DELIERS
Danielle, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE Privat, JACQUART
Alain, KOSCIANSKI Richard, LEMAITRE André, LETHELLIEZ Antoinette, NOWAK
Pascale.).

- DELIBERATION 23.012 :

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS -
RELECTURE

Adoption & l'unanimité : (17 voix : BIEGALSKI Valérie, BIZET Gérard, OUDJIAL
Samra, SENECHAL Jeanne (par procuration), LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DUFRENNE Arlette (par procuration), DURIEZ Marie-Christine, DELIERS
Danielle, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE Privat, JACQUART
Alain, KOSCIANSKI Richard, LEMAITRE André, LETHELLIEZ Antoinette, NOWAK
Pascale.).

- DELIBERATION 23.013:

REGLEMENT D’AIDE SOCIALE FACULTATIVE - RELECTURE

Adoption a l'unanimité : (17 voix : BIEGALSKI Valérie, BIZET Gérard, OUDJIAL
Samra, SENECHAL Jeanne (par procuration), LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DUFRENNE Arlette (par procuration), DURIEZ Marie-Christine, DELIERS
Danielle, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE Privat, JACQUART
Alain, KOSCIANSKI Richard, LEMAITRE André, LETHELLIEZ Antoinette, NOWAK
Pascale.).

- DELIBERATION 23.014 :

DELEGATION DE POUVOIR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS AU
PRESIDENT : RELECTURE

Adoption & l'unanimité : (17 voix : BIEGALSKI Valérie, BIZET Gérard, OUDJIAL
Samra, SENECHAL Jeanne (par procuration), LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DUFRENNE Arlette (par procuration), DURIEZ Marie-Christine, DELIERS
Danielle, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE Privat, JACQUART
Alain, KOSCIANSKI Richard, LEMAITRE André, LETHELLIEZ Antoinette, NOWAK
Pascale.).

- DELIBERATION 23.015 :

DELEGATION DE POUVOIR ET DE SIGNATURE PAR LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION DU CCAS AU VICE-PRESIDENT : RELECTURE

Adoption & l'unanimité : (17 voix : BIEGALSKI Valérie, BIZET Gérard, OUDJIAL
Samra, SENECHAL Jeanne (par procuration), LEFEBVRE Rolande, BOUCHART
Dorianne, DUFRENNE Arlette (par procuration), DURIEZ Marie-Christine, DELIERS
Danielle, PETIT Philippe, DELIERS Jean-Claude, DHUMERELLE Privat, JACQUART
Alain, KOSCIANSKI Richard, LEMAITRE André, LETHELLIEZ Antoinette, NOWAK
Pascale.).







